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Rundmail 14/2021 

Liebe Kameradinnen und Kameraden,  

dank der Kooperation mit der vbw - Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V. ist es der 
Jugendfeuerwehr Bayern wiederum möglich, im September 2021 ein kostenloses Seminar 
für junge Führungskräfte in den bayerischen Jugendfeuerwehren anzubieten. Es wird vom 
Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw e. V.) mit Annette Geiger durchgeführt.  

Noch etwas neu in der Führungsrolle - Führungskompetenzen entwickeln und 
ausbauen 

Kurzbeschreibung  

Jugendliche, junge Erwachsene und auch ältere Ehrenamtliche in einem Projekt 
oder zu einem bestimmten Ergebnis oder Ziel hin zu führen, das funktioniert in den 
wenigsten Fällen einfach so wie von selbst. Wer als Führungskraft erfolgreich sein 
will, braucht bestimmte persönliche Kompetenzen, die man lernen und trainieren 
und auch im Lauf seines Lebens immer weiter ausbauen kann. 

In diesem Training vermitteln wir Wissen speziell für Nachwuchsführungskräfte 
und beleuchten die grundlegenden Anforderungen an gute Führungskräfte. Wir 
erarbeiten aktiv in Übungen und Erfahrungsaustausch-Runden 
erfolgversprechende Ansatzpunkte für die Entwicklung der eigenen 
Führungskompetenzen. 

Im Rahmen des Seminars werden Kenntnisse vermittelt und persönliche 
Kompetenzen (Softskills) gestärkt, die auch im beruflichen Alltag von Nutzen sind. 

Seminarinhalte  Grundlagenwissen Führung:  
Führungsaufgaben, Führungsinstrumente, Führungsverhalten 

 Was macht eine gute Führungskraft aus? 
 Als Führungskraft richtig verstanden werden –das Führungsinstrument 

„Kommunikation“ kompetent nutzen: 
o Aufgaben übertragen 
o Besprechungen leiten 
o kritische Punkte ansprechen 

 Umgang mit verschiedene Phasen im Teamprozess 

Termin Freitag, 17.09.2021   17:00 Uhr bis 

Samstag, 18.09.2021 16:00 Uhr 

Zielgruppe Angehende und aktive Jugendwarte mit kurzer Führungserfahrung sowie deren 
Stellvertreter*innen; Gruppenleiter*innen, Ausbilder*innen 

Teilnehmerzahl maximal 12 Plätze 

Ort ABG Tagungszentrum Beilngries / Altmühltal  
Leising 16 
92339 Beilngries 

www.abg-tagungszentrum.de 
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 Kosten  Die Kosten für Seminar und Verpfelgung am Seminartag (Mittagessen, 
Kaffeepausen) werden übernommen (ohen Getränke und sonstige Kosten wie 
Telefon, Parkgebühren, etc.). 

Reisekosten sind von den Teilnehmenden selbst zu tragen. 

 Anmeldung Anmeldeschluss 25.08.2021 

  

Hier geht es zur Anmeldung: https://jf-bayern.de/cms/index.php/veranstaltungen/aktuelle-
veranstaltung/732-ausschreibung-fuehrungskraefteseminar-fuehrungskompetenzen-entwickeln-und-
ausbauen  

  

 
 
Mit kameradschaftlichen Grüßen 
 
KBM Mathias Weigl  

Kreis-Jugendfeuerwehrwart 
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